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É POSSÍVEL TER 
PRODUTIVIDADE SEM 

PERDER A SAÚDE.
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Gosto de ouvir o que você precisa, o que sua empresa precisa e como me encaixo em seu 
evento. Sou comunicadora genuína, engraçada, agregadora, descolada, pesquisadora, casual –
ainda que culta, prática, e super sincera.
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Minha estrutura de trabalho é pragmática, 
sistêmica, defendo o crescimento a longo 
prazo e transdisciplinar na transformação 
humana.



CIÊNCIA, TECNOLOGIA 
E ALMA HUMANA



Minha experiência permite oferecer conteúdos pré-estabelecidos a partir dos 
grandes dilemas e competências apontados pelo Fórum Econômico Mundial 

e a ONU, ou ainda criar conteúdos customizados de acordo com a sua 
necessidade. Assuntos inovadores, relevantes e abordagem exclusiva.



Principais Temas

INOVAÇÃO 
EM RH

ETARISMO LIDERANÇA E 
INFLUÊNCIA

SOCIAL

PENSAMENTO 
CRÍTICO

NEUROCOMUNICAÇÃO 

SAÚDE 
MENTAL

NEUROCIÊNCIAS 
APLICADA A 
PESSOAS E 

ORGANIZAÇÕES ESG

GESTÃO 
EMOCIONAL PARA 

PESSOAS E 
ORGANIZAÇÕES

MEDIAÇÃO DE 
CONFLITO E 

INTELIGÊNCIA 
EMOCIONAL 

NEUROPRODUTIVIDADE 

IA 



Flávia Lippi é fundadora do Instituto de Desenvolvimento Humano Lippi
( IDHL ), Rewmind e AEQUAÇÃO, empreendedora serial, já impactou 
mais de 500 mil pessoas em 14 países com foco em inovação nas 
relações de trabalho, saúde mental nas empresas , cultura do bem estar 
e sustentabilidade emocional. Há 25 anos, mentora executivos e 
empreendedores do mundo. Cientista polímata ( aquela que sabe de 
muitas coisas )

Pós-graduada em Neurociências e Comportamento, Gestão Emocional 
nas Organizações (Cultivating Emocional Balance), Mediação e 
Resolução de Conflito, Biopsicologia, Comunicação com o Mercado. 
Mestre em IA.

Publicou 18 livros e 9 best-sellers, Membro do Mind & Life Institute e 
Harvard Medical Center. Sua metodologia A EQUAÇÃO está na ONU, no 
Departamento de Economic and Social Affairs – Sustainable
Development 2023

E ainda é sabida ( risos )



Ciência, tecnologia e alma humana

Empresas que confiam no nosso trabalho.



Criadora de conteúdo digital
Formação em gestão da emoção para pessoas e 
organizações, com ênfase em neurociência e 
autoconsciência.

39.000
SEGUIDORES

k 17.000
SEGUIDORES

k

12.900
SEGUIDORES

k 10.000
ALUNOS

k



Flávia was observed to possess exceptional business accumen, attention to details, and strong leadership 
which enable her to effectively drive and incredibly empower executives.

MUSTAPHA ACHOUBANE - Fulbright Program

A Flávia Lippi tem uma virtude muito especial: conduz com suavidade e rigor uma viagem pelo mecanismo 
fantástico e poderoso que é nosso cérebro. Neste mergulho, ela nos encoraja e nos ampara para encararmos as 
dificuldades, geralmente evitadas, para fazer emergir tesouros preciosos, geralmente desconhecidos. 

Feedbacks ao vivo, online e nas redes sociais

MARCELO TAS - Jornalista, comunicador, educador

Esse trabalho tem que ser mais cativo e ficar mais dentro das empresas… você teria que ser uma 
trust advisor das empresas. Obrigado Flávia.

VICTOR BREGUNCCI - CSO | Board Member | Mentor



Colunista na Revista HSM

Formadora de opinião, respeitada pela imprensa

Leia 
mais
AQUI

Colunista no MIS



PESSOAS IMPACTADAS EM 
PALESTRAS

ALUNOS EM INTELIGÊNCIA 
EMOCIONAL

ALUNOS EM PENSAMENTO CRÍTICO

ALUNOS EM INTELIGÊNCIA 
EMPREENDEDORA

ALUNOS EM INTELIGÊNCIA DO 
CAOS

ALUNOS EM NEUROCIÊNCIAS E 
COMPORTAMENTO

Minha aula de 
Pensamento Crítico 
na Voitto bateu mais 
de 10.000 alunos 

em 7 dias.



Conteúdo exclusivo para atender à sua 
necessidade. Trago meus 25 anos de 
experiência e endereçamos a conversa de 
forma científica, técnica, profunda e prática.



MICROLEARNING

São pílulas de pensamentos transformadores, super concisas e poderosas, que ajudam seu time a aprender 
conteúdos técnicos e comportamentais em questão de minutos. Séries onde cada episódio curtinho apresenta 
começo, meio e fim de um tema.



Você quer alinhamento com as principais pautas globais? Das quinze competências apontadas para 2025, 
me dedico profundamente a doze delas. Com esse propósito em mente, desenvolvemos diversas ações 
de engajamento, com realização de palestras, cursos, painéis, rodas de conversa, imersões e experiências 
extrassensoriais (online, presencial, híbrido), e criação de conteúdo digital. Tudo sempre ministrado com rigor 
científico, mas em linguagem clara e acessível.

LIFELONG LEARNING



Investir na saúde mental das pessoas é bom para elas e para as organizações. Exploramos áreas de economia, 
tecnologia, inteligência artificial, antropologia, educação, endocrinologia, cronobiologia, psicologia 
socioemocional, neurociências e comportamento, e outras áreas que desvendam a ciência oculta da 
produtividade sem perder a saúde nos ambientes de trabalho, oferecendo novos insights para a condição 
humana e valiosas orientações sobre como trabalhar e viver melhor.

PESQUISA



+55 11 9 9638-0172
9 9638-1456

flavialippi.com.br/palestras

contato@idhl.com.br


